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1979

1 91 5 2,3 millones de

trabajadores
cubiertos en 32
La Ley de la lns’tl'Fumones
silla (Regimen de
Reparto)
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S Cotizafe
Relacion Trabajadores/Pensionados (SSS)
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Fuente: Cheyre, H. Centro de Estudios Publicos (CEP). La Prevision en Chile Ayer y Hoy (1988).
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2006
— Comision Marcel —

Se propone la obligatoriedad
de cotizacién para trabajadores
independientes

2015 2016 2019

Termina la posibilidad > Ley 20.894 9 Ultima Operacién en la que se
de eximirse de cotizar Modifica la Ley 20.255 podia renunciar a cotizar
en la Operacién Renta estableciendo un nuevo De acuerdo al nuevo

calendario de implementacion calendario de implementacion
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2. Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales

4. Salud

5. Pensiones




La Retorma de

Pensiones deja un |

compromiso explicito
con los independientes

Esta es la oportunidad... y también el desafio

Cotizafe
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AFP Cotizafe
Los
Independientes
han sido
historicamente
excluidos

La Seguridad
Social se diseio
para trabajadores
dependientes

estructural




No cotizan para Seguridad Social

‘ Cotizan para Seguridad Social Trabaiadﬂres

9.321.521
7146.745 2.174.776
— Informales
1.141.911 6.004.834 641777 1.310.770
279.369*
1.007.695 528.859
——Cuenta propia
——No obligados a cotizar *
— Del sector publico 1.839.414
134.216 112.918 | Familiares no
remunerados
55.993
Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, INE. Indicadores sobre Informalidad Laboral segun Categoria en la Ocupacion.
AFIS * Al ho existir datos administrativos separados por ocupacion, se asume que los trabajadores por cuenta propia y los

CHILE empleadores, al no tener la obligatoriedad de cotizar, no lo hacen. COtlza-b/
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Al Cotizafo
cInformales o formales?

Se puede ser formal laboral e informal previsionalmente
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- CoOtizantes Ocupados que cotizan - cuUpados que no cotizan

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, INE. Cotizantes por mes, Superintendencia de Pensiones.
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750/ De los trabajadores independientes se sienten
O excluidos del sistema de Sesuridad Social

:Siente que el sistema de Seguridad Social lo incluye como trabajador independiente?

Si 25%

No

75%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Estudio de opinion: “Seguridad Social y Reforma de Pensiones” Studio Publico, Julio 2025.

Cotizafe
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490/ Estaria dispuesto a cotizar la misma cotizacion
O adicional en su cuenta individual

;Estarias dispuesto a cotizar la misma cotizacion adicional que los trabajadores?

(o)
Cuenta Individual/ 13%
personal en la A...
Seguro Social 16%
Previsional (Reparto)...
(o)
Préstamo al Estado (1,5%) 19%

NS/NR

Estudio de opinion: “Seguridad Social y Reforma de Pensiones” Studio Publico, Julio 2025.
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:cOuién crees que debe financiar esa cotizacion extra de los
trabajadores independientes?

El mismo trabajador 15%

El empleador (a quién o
le presta el servicio) 37%

Una combinacion entre o
trabajador y empleador 33%

No sabe / No responde - 15%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Estudio de opinion: “Seguridad Social y Reforma de Pensiones” Studio Publico, Julio 2025.
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$- Soy empleador - Cotizate

> C = cotizate.cl/s

% Bookmarks %P AARP | Entrenador...

@ Cotizate ,# Personalizar

Historias destac

@® Gmail

M CREHANA § Infograpia [ Paperdot e Gerencia de Vincula... (C) Enlaces de WhatsAp...

4+ Nuevo M Copiaresta ¢ Editar Pigina (@ Editar con Elementor A © Notes

Cotizafe

Transkriptor: Transcr.. @ Plan Integral CMH -...

Empleador Trabajador Beneficios Simuladores

Ser empleador es contratar a una persona natural bajo vinculo de subordinacion y dependencia para que realice un trabajo, ya sea en
tu casa, negocio o empresa; a cambio de una remuneracion.
Eso significa asumir ciertas responsabilidades legales: firmar un contrato, pagar cotizaciones, respetar los derechos laborales y

mant

Formalizar o contratar a un
trabajador

Cuando formalizas a una persona, estas haciendo las cosas bien:
proteges sus derechos, cumples con la ley y evitas riesgos para ti
como empleador.

Firmar un contrato, declarar y pagar cotizaciones y respetar las
condiciones laborales no solo evita multas, también construye una
relacion de trabajo mas clara, justa y estable

Formalizar no es solo una obligacion, es una sefial de respeto y
compromiso con quien trabaja contigo

Revisa el paso a paso

Cotizar no es un gasto, es
invertir en tu futuro. Aprende
como hacerlo en nuestro
curso

Formalizar tu trabajo es abrirle
la puerta a mas seguridad,
mas beneficios y un mejor protegen

er todo en regla.

¢ Como formalizar una Pyme?

Formalizar tu pyme te permite crecer con respaldo, acceder a
beneficios y construir una base sélida para tu negocio.

Al registrar tu actividad, declarar ingresos y cumplir con tus
obligaciones, puedes emitir boletas o facturas, acceder a
financiamiento, postular a fondos publicos y generar confianza con
tus clientes

Ademas, te proteges ante fiscalizaciones y demuestras que tu
emprendimiento esta en regla

Conoce como formalizar tu Pyme 2/

Descubre como se calcula tu
salario y qué descuentos te

m Al (.
[ Todos los favori:

Hola, Lorena [ll Q. & Modo Préximamente: oFF [JON

Hola! ¢ Tienes dudas
sobre cémo formalizar tu
trabajo o contratar a
alguien? Estoy aqui

para ayudarte.

Cotizafe
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Trabajadores
con doble fuente
de ingresos

Trabajador de
cada particular

Emprendedor
que quiere
formaliza su
trabajo

Trabajador
dependiente
informal

Trabajador por
temporada




ASOCIACION

AFP
CHILE

i $- Inicio - Cotizate X

€ C 25 htips:/cotizate.cl & & A (2‘

28 % Bookmarks 9P AARP | Entrenador... @ Gmail H CREHANA & Infograpia g Paperdot s Gerencia de Vincula... ) Enlaces de WhatsAp... » [ Todos los favoritos
@‘ @ cotizate # Personalizar B 4+ Nuevo |W Copiaresta ¢ Editar Pagina @ Editar con Elementor  §' ¢ Notes  Hola, Lorena . Q& Modo Préximamente: OFF [[ON

’
‘ O t I Z aﬁ Empleador Trabajador Beneficios Simuladores

Todo lo que tienes que sal dod Social

Esta es una iniciativa de la Asociacion de AFP que busca promover la formalizacion laboral en Chile.
A través de esta plataforma, entregamos informacion practica para que trabajadores, emprendedores y empleadores
conozcan sus derechos, cumplan con sus obligaciones y accedan a los beneficios de la seguridad social.

Soy trabajador Soy empleador
. -

Beneficios /1 Formalizar una Pyme /1

Quiero formalizarme /1 Beneficios /1 Formalizar a un trabajador /|

ttos://cotizate.cl/soy-trabaiador/
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coue nos dice la experiencia internacional?

Monotributo

Uruguay Argentina Brasil

Estrategia sachet -

Colombia

Por consumo

Uruguay Peru México






